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                                                                                         ПРИЛОЖЕНИЕ № 5

                           к решению 57 сессии Совета 

        Петровского сельского поселения

                Славянского района

    от 29.03.2018 года  №1
Минимальные размеры должностных окладов 

и минимальные повышающие коэффициенты 
к должностным окладам по профессиональным квалификационным группам 
общеотраслевых должностей руководителей, 
специалистов и служащих муниципального казенного учреждения культуры Дома Культуры «Петровский»
	Квалификаци-

онный уровень
	Должности, отнесенные 

к квалификационным группам
	Минимальный повышающий коэффициент

	1. Общеотраслевые должности служащих первого уровня 
Минимальный размер должностного оклада – 3466 рублей

	1 квалификаци-онный уровень 


	Делопроизводитель, кассир, машинистка, секретарь, секретарь-машинистка
	0,00

	2 квалификаци-онный уровень 
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший»
	0,02

	2. Общеотраслевые должности служащих второго уровня 
Минимальный размер должностного оклада – 4015 рублей



	1 квалификаци-онный уровень

	Инспектор по кадрам, администратор; секретарь руководителя, техник (всех наименований)
	0,00

	2 квалификаци-онный уровень
	Заведующий хозяйством; заведующий складом
Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование «старший» 

Должности служащих первого ква​лификационного уровня, по которым устанавливается II внутридолжностная категория


	0,04

0,04
0,07

	3 квалификаци-онный уровень  

	Заведующий производством; шеф-повар

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается 1 внутридолжностная категория


	0,15


	4 квалификаци-онный уровень  

	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»


	0,17
0,15

	3. Общеотраслевые должности служащих третьего уровня 
Минимальный размер должностного оклада – 4213 рубля


	1 квалификаци-онный уровень  

	Бухгалтер, бухгалтер-ревизор, документовед, инженер (всех наименований), менеджер; менеджер по рекламе; программист, психолог, социолог, специалист по кадрам, экономист (всех наименований), художник, юрисконсульт


	0,00

	2 квалификаци-онный уровень
	Должности служащих первого ква​лификационного уровня, по которым может устанавливаться II внутридолжностная категория


	0,07

	3 квалификаци-онный уровень 
	Должности служащих первого ква​лификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутридолжностная категория


	0,1

	4 квалификаци-онный уровень 
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»


	0,2

	5 квалификаци-онный уровень 
	Главные специалисты: в отделах, отделениях, лабораториях, мастерских


	0,3

	4.   Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня 
Минимальный размер должностного оклада – 6023 рублей



	1 квалификаци-онный уровень 
	Начальник отдела
	0,00

	2 квалификаци-онный уровень 
	Главный* (диспетчер, инженер, механик,   экономист, энергетик, технолог)


	0,1

	3 квалификаци-онный уровень 
	Директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения
	0,2


* За исключением случаев, когда должность с наименованием «главный» является составной частью должности руководителя или заместителя руководителя учреждения либо исполнение функций по должности специалиста с наименованием «главный» возлагается на руководителя или заместителя руководителя учреждения.
Директор МКУК ДК «Петровский»                                                      Н.А. Кияшко

