Пояснительная записка
к решению 37 сессии Совета Петровского сельского поселения 

Славянского района от 15.12.2016 № 2
 к отчету об исполнении  индикативного плана социально-экономического развития Петровского сельского поселения на 2015 год

В целях реализации Закона Краснодарского края от 2001 года №384-КЗ "О прогнозировании, индикативном планировании и программах социально-экономического развития Краснодарского края" ежегодно разрабатывается и утверждается индикативный план социально-экономического развития Петровского сельского поселения.
                Номинальная начисленная заработная плата к концу 2015года составила 11,5 тысяч рублей, рост к плану составляет 4,55% это происходит в том числе и благодаря индексации заработных плат работников образования, здравоохранения, культуры.


Численность занятых в личных подсобных хозяйствах остается на прежнем уровне 3080 человек.

                Фонд оплаты труда  составил 580 111 000 рублей за год. 
         
Объем продукции сельского хозяйства всех категорий хозяйств составил в 2015 году 863 500 000 рублей это 100% от плана. 
                При этом снизилось поголовье коров в личных подсобных хозяйствах на 399 голов, соответственно и показатели по молоку снизились на 2,1 тыс.тонн. 
                Оборот розничной торговли в 2015 году составил 778 500 000 рублей.                
Показатель уровня регистрируемой безработицы в 2015 году в % к численности трудоспособного населения в трудоспособном возрасте на территории поселения составил 0,27 %.
                Протяженность отремонтированных автомобильных дорог составила 1 км, протяженность отремонтированных тротуаров 1,2 км. Количество установленных светильников 12.


Некоторые показатели индикативного плана социально-экономического развития поселения на 2015 год не достигли плановых экономических показателей, но имеющиеся снижения не носят системный или критический характер. В целом сельскому поселению удалось получить объем доходных поступлений местного бюджета на 102,6 % от плана и выполнить в большинстве своем запланированные расходы на социально-значимые мероприятия.
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