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АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

СЛАВЯНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
                 от____14.06.2016___                                                                №__323____
станица Петровская
О внесении изменений в постановление администрации Петровского сельского поселения Славянского района от 22 апреля 2016 года № 231 

«О порядке предоставления дополнительного материального обеспечения лицам, замещающим выборные должности, муниципальные должности и должности муниципальной службы Петровского сельского поселения Славянского района»

В целях приведения нормативно-правового акта администрации Петровского сельского поселения в соответствии с Федеральным законом           от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», рассмотрев экспертное заключение Департамента внутренней политики администрации Краснодарского края           от 2 июня 2016 года № 34.01-886/16-04, п о с т а н о в л я ю:


1. Внести в постановление администрации Петровского сельского поселения Славянского района от 22 апреля 2016 года № 231 «О порядке предоставления дополнительного материального обеспечения лицам, замещающим выборные должности, муниципальные должности и должности муниципальной службы Петровского сельского поселения Славянского района» следующие изменения: 


1) пункт 4 указанного постановления изложить в новой редакции: 


«4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2016 года».


2. Главному специалисту общего отдела Е.А. Самофал обнародовать в установленном порядке и разместить на официальном сайте администрации Петровского сельского поселения Славянского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» постановление администрации Петровского сельского поселения Славянского района от 22 апреля 2016 года № 231 «О порядке предоставления дополнительного материального обеспечения лицам, замещающим выборные должности, муниципальные должности и должности муниципальной службы Петровского сельского поселения Славянского района» с учетом внесенных изменений настоящим постановлением.
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3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на начальника общего отдела администрации Петровского сельского поселения Славянского района Ж.В. Казакову.

Глава администрации 

Петровского сельского поселения 




      В.И. Михайленко 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

СЛАВЯНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
                 от__22.04.2016_                                                                №____231___
станица Петровская
О порядке предоставления дополнительного материального обеспечения лицам, замещающим выборные должности, муниципальные должности и должности муниципальной службы  Петровского сельского поселения Славянского района

Во исполнение решения 26 сессии Совета Петровского сельского поселения Славянского района от 31 марта 2016 года № 1 «Об утверждении Положения о дополнительном материальном обеспечении лиц, замещающих выборные должности, муниципальные должности и должности муниципальной службы Петровского сельского поселения Славянского района»,                                         п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить Порядок предоставления дополнительного материального обеспечения лицам, замещавшим выборные должности, муниципальные должности и должности муниципальной службы Петровского сельского поселения Славянского района (прилагается).

2. Общему отделу (Казакова) обеспечить оформление дополнительного материального обеспечение лицам, замещавшим выборные должности, муниципальные должности и должности муниципальной службы Петровского сельского поселения Славянского района. 

  3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Петровского сельского поселения (вопросы социальной сферы) С.Г. Левченко.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2016 года.

Глава администрации 

Петровского сельского поселения 




     В.И. Михайленко 
                 УТВЕРЖДЁН
   постановлением администрации 

  Петровского сельского поселения 

             Славянского района

      от__22.04.2016__ №__231__

Порядок предоставления дополнительного материального 

обеспечения лицам, замещавшим выборные должности, муниципальные должности и должности муниципальной службы Петровского сельского поселения Славянского района


Настоящий Порядок предоставления материального обеспечения лицам, замещавшим выборные должности, муниципальные должности и должности муниципальной службы Петровского сельского поселения Славянского района (далее – Порядок) определяет процедуру обращения за дополнительным материальным обеспечением выборных лиц, муниципальных служащих Петровского сельского поселения Славянского района, рассмотрения заявлений о назначении (приостановлении, возобновлении) дополнительного материального обеспечения, а также порядок назначения, перерасчета и выплаты выборным лицам, муниципальным служащим Петровского сельского поселения Славянского района.


1. Действие настоящего Порядка распространяется на лиц, замещавших на 1 января 1997 года и позднее этой даты выборные должности,  муниципальные должности и должности муниципальной службы Петровского сельского поселения Славянского района, указанных в статье 5 решения 26 сессии Совета Петровского сельского поселения Славянского района от 31 марта 2016 года № 1, при наличии условий, дающих право на дополнительное материальное обеспечение, предусмотренных статьей 4  решения 26 сессии Совета Петровского сельского поселения Славянского района от 31 марта 2016 года № 1.


2. Размер дополнительного материального обеспечения определяется по выборной должности, муниципальной должности, полномочия по которой были прекращены, или должности муниципальной службы Петровского сельского поселения, замещавшейся на день прекращения выборной, муниципальной службы, либо по достижении возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости (по выбору).


3. Лицо, замещавшее выборную должность,  муниципальную должность или должность муниципальной службы Петровского сельского поселения Славянского района подает заявление по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку о назначении дополнительного материального обеспечения с необходимыми документами в общий отдел администрации Петровского сельского поселения Славянского района, перед увольнением.


Муниципальный служащий может обращаться за дополнительным материальным обеспечением в любое время после возникновения права на него 
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и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности) без ограничения каким-либо сроком путем подачи соответствующего заявления.


4. В случае реорганизации или ликвидации администрации Петровского сельского поселения Славянского района заявление о назначении дополнительного материального обеспечения подается в кадровую службу органа, которому переданы функции реорганизованной или ликвидированной администрации Петровского сельского поселения Славянского района. 

5. Заявление о назначении дополнительного материального обеспечения регистрируется в день его подачи общим отделом администрации Петровского сельского поселения Славянского района.

6. При приеме заявления о назначении дополнительного материального обеспечения выборного лица, муниципального служащего и при наличии всех необходимых документов для его назначения общий отдел администрации Петровского сельского поселения Славянского района:

проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложенных в нем сведений документу, удостоверяющему личность, и иным представленным документам;

сличает подлинники документов с их копиями и удостоверяет их;

регистрирует заявление и выдает расписку-уведомление, в которой указывается дата приема заявления, перечень недостающих документов и сроки их представления;

истребует дополнительные документы, необходимые для назначения дополнительного материального обеспечения;

оказывает содействие в получении недостающих документов для назначения дополнительного материального обеспечения.

          7. Общий отдел администрации Петровского сельского поселения Славянского района при получении заявления от лица, имеющего право на дополнительное материальное обеспечение, оформляет Протокол заседания комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в который включаются весь стаж муниципальной службы для назначения дополнительного материального обеспечения по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку. 

8. В стаж муниципальной службы для назначения дополнительного материального обеспечения лицам, имеющим право на дополнительное материальное обеспечение, включаются периоды службы (работы) в выборных должностях, муниципальных должностях и должностях муниципальной службы, и других должностях, определенных законодательством Краснодарского края, а также Приложением к Положению о дополнительном материальном обеспечении лиц, замещающих выборные муниципальные и муниципальные должности Петровского сельского поселения Славянского района, утвержденному решением 26 сессии Совета Петровского сельского поселения Славянского района от 31 марта 2016 года № 1.

9. По заявлению выборного лица, муниципального служащего, имеющего право на дополнительное материальное обеспечение, общим отделом 
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администрации Петровского сельского поселения оформляется служебная записка о назначении дополнительного материального обеспечения.

10. Общий отдел в 14-дневный срок со дня поступления заявления со всеми необходимыми документами лица, имеющего право на дополнительное материальное обеспечение, о назначении дополнительного материального обеспечения, рассматривает их, оформляет служебную записку о назначении дополнительного материального обеспечения и направляет его на рассмотрение главе администрации Петровского сельского поселения Славянского района.

К служебной записке о назначении дополнительного материального обеспечения прилагаются следующие документы:

заявление лица, имеющего право на дополнительное материальное обеспечение, о назначении дополнительного материального обеспечения;

копия паспорта (документа, удостоверяющего личность);

протокол заседания комиссии по исчислению стажа муниципальной службы;

справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначении (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием Федерального закона, в соответствии с которым она назначена, и размера назначенной пенсии, датированная месяцем обращения;

копия распоряжения об освобождении от выборной должности, муниципальной должности и (или) должности муниципальной службы;

копия трудовой книжки; копия военного билета; другие документы, подтверждающие, периоды включаемые в стаж муниципальной службы, для назначения дополнительного материального обеспечения; 

другие документы.

11. При рассмотрении документов, представленных для назначения дополнительного материального обеспечения, администрация Петровского сельского поселения Славянского района:

осуществляет проверку правильности оформления представленных документов;

принимает меры по фактам представления документов, содержащих недостоверные сведения;

запрашивает в необходимых случаях от выборных лиц, муниципальных служащих недостающие документы, подтверждающие стаж муниципальной службы;

принимает решение о назначении дополнительного материального обеспечения либо об отказе в его назначении на основании совокупности представленных документов.

12. Гражданам, получавшим до 1 января 2016 года ежемесячную доплату к пенсии, установленную решениями Совета Петровского сельского поселения от 25 октября 2007 года № 7 «Об утверждении Положения о муниципальной поддержке отдельных категорий работников Петровского сельского поселения Славянского района» и № 8 «Об утверждении Положения о дополнительном 
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материальном обеспечении лиц, замешавших выборные муниципальные и муниципальные  должности Петровского сельского поселения Славянского района» дополнительное материальное обеспечение устанавливается по нормам, предусмотренным решением 26 сессии Совета Петровского сельского поселения Славянского района от 31 марта 2016 года № 1 «Об утверждении Положения о дополнительном материальном обеспечении лиц, замещающих выборные муниципальные, муниципальные должности и должности муниципальной службы Петровского сельского поселения Славянского района». 
13. Дополнительное материальное обеспечение назначается с 1-го числа месяца, в котором лицо, имеющего право на дополнительное материальное обеспечение, обратилось за ним в администрацию Петровского сельского поселения Славянского района, но не ранее дня следующего за днем освобождения от выборной, муниципальной службы и назначения (досрочного оформления) трудовой пенсии по старости (инвалидности).

Днем обращения за назначением дополнительного материального обеспечения считается день регистрации заявления со всеми необходимыми документами.

14. Администрация Петровского сельского поселения в месячный срок со дня получения всех необходимых документов осуществляет их проверку, издает распоряжение о назначении дополнительного материального обеспечения, оформляет его согласно приложению № 3 к настоящему Порядку, производит расчет размера этого дополнительного материального обеспечения, и о принятом решении в письменной форме сообщает заявителю, представившему документы.

15. О назначении дополнительного материального обеспечения  администрацией Петровского сельского поселения Славянского района оформляется  распоряжение о назначении дополнительного материального обеспечения либо об отказе в его предоставлении, которое вместе с заявлением лица, имеющего право на дополнительное материальное обеспечение, о назначении ему дополнительного материального обеспечения и всеми необходимыми для назначения данного обеспечения документами,  брошюруется в личное дело.

16. Выплата начисленных сумм дополнительного материального обеспечения осуществляется за текущий календарный месяц.

Доставка дополнительного материального обеспечения осуществляется через кредитные учреждения или через предприятия почтовой связи.

Расходы по доставке и пересылке дополнительного материального обеспечения осуществляются за счет средств администрации Петровского сельского поселения Славянского района.

17. В случае если получателю излишне выплачены суммы дополнительного материального обеспечения, финансовый отдел администрации Петровского сельского поселения проводит зачет указанных сумм при последующих платежах; если выплата дополнительного 
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материального обеспечения прекращена, то излишне выплаченная сумма может быть внесена добровольно, а в случае отказа – взыскана в судебном порядке. 

18. Дополнительное материальное обеспечение не выплачивается в период нахождения на выборной должности, муниципальной должности или должности муниципальной службы.

Выборное лицо, муниципальный служащий, получающий дополнительное материальное обеспечение и назначенный на государственную должность, должность гражданской службы, выборную должность, муниципальную должность, должность муниципальную службы, обязан в                     5-дневный срок сообщить об этом в администрацию Петровского сельского поселения. 

Выплата дополнительного материального обеспечения приостанавливается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором получатель дополнительного материального обеспечения назначен на одну из указанных должностей по распоряжению администрации Петровского сельского поселения Славянского района о приостановлении его выплаты, оформленного согласно приложению № 4 к настоящему Порядку, по заявлению лица с приложением копии приказа (распоряжения) о его назначении на государственную должность, должность гражданской службы либо выборную должность, муниципальную должность, должность муниципальную службы .

19. При последующем освобождении от государственной должности,  должности гражданской службы либо выборной должности, муниципальной должности, должности муниципальной службы выплата дополнительного материального обеспечения возобновляется на прежних условиях по заявлению лица, поданного в администрацию Петровского сельского поселения с приложением копии приказа (распоряжения) об его освобождении от государственной должности, должности гражданской службы, выборной должности, муниципальной должности, должности муниципальной службы. 

Общий отдел администрации Петровского сельского поселения                  в 14-дневный срок со дня поступления заявления о возобновлении выплаты издает распоряжение о возобновлении выплаты дополнительного материального обеспечения, оформленное согласно приложению № 4 к настоящему Порядку.

Выплата дополнительного материального обеспечения возобновляется с 1-го числа за месяцем, в котором лицо обратилось с заявлением об ее возобновлении и соответствующими документами, но не ранее дня, когда наступило право на возобновлении выплаты дополнительного материального обеспечения.

20. Выплата дополнительного материального обеспечения прекращается в случае смерти лица, получающего это обеспечение или признания его в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим, по распоряжению администрации Петровского сельского поселения Славянского района, оформленному согласно приложению № 4 к настоящему Порядку,            с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила его смерть 
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либо вступило в силу решение суда об объявлении его умершим или о признании его безвестно отсутствующим.

21. Выплата дополнительного материального обеспечения прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены ежемесячная доплата к трудовой пенсии или пенсия за выслугу лет, или ежемесячное пожизненное содержание, или дополнительное ежемесячное материальное обеспечение, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, либо в соответствии с законодательством Краснодарского края и муниципальными правовыми актами края установлены ежемесячная доплата к трудовой пенсии, дополнительное материальное обеспечение, пособие или назначена пенсия за выслугу лет (кроме пособий на детей).

В связи с назначением выплат, указанных в части первой настоящего пункта, выборное лицо, муниципальный служащий сообщает в администрацию Петровского сельского поселения Славянского района о назначении указанных выплат и направляет об этом заявление с приложением копии документа о назначении этих выплат.

Выплата дополнительного материального обеспечения прекращается с             1-го числа месяца, следующего за месяцем назначения выплат, указанных в части первой настоящего пункта, на основании распоряжения администрации Петровского сельского поселения Славянского района о прекращении выплаты, оформленного согласно приложению № 4 к настоящему Порядку. 

22. Суммы дополнительного материального обеспечения, начисленные получателю и не полученные им при жизни по какой-либо причине, выплачиваются в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.

23. Перерасчет размера дополнительного материального обеспечения производится в случае изменения размера трудовой пенсии по старости (инвалидности).

24. Перерасчет размера дополнительного материального обеспечения в связи с изменением размера трудовой пенсии по старости (инвалидности) производится по распоряжению администрации Петровского сельского поселения об изменении размера дополнительного материального обеспечения. 

25. Перерасчет дополнительного материального обеспечения в связи с увеличением стажа муниципальной службы осуществляется на основании распоряжении администрации Петровского сельского поселения Славянского района.

Глава администрации 

Петровского сельского поселения 




      В.И. Михайленко 

Приложение № 1

к Порядку предоставления 

дополнительного материального 

обеспечения лицам, замещавшим 

выборные должности, муниципальные 

должности и должности муниципальной 

службы Петровского сельского поселения 

Славянского района
Главе администрации 

Петровского сельского поселения 

Славянского района 

_____________________________
                    инициалы и фамилия главы 
от ___________________________
                           (Ф.И.О. заявителя)
______________________________
             (наименование должности заявителя                                             

                              на день увольнения)
______________________________
(наименование органа местного самоуправления, 

                    из которого он уволился)
Домашний адрес: ______________

______________________________

телефон: ______________________
ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с решением 26 сессии Совета Петровского сельского поселения Славянского района от 31 марта 2016 года № 1 «Об утверждении Положения о дополнительном материальном обеспечении лиц, замещающих выборные должности, муниципальные должности и должности муниципальной службы Петровского сельского поселения Славянского района» прошу назначить мне, дополнительное материальное обеспечение к страховой пенсии по старости (инвалидности).


При замещении государственных должностей, гражданских и муниципальных должностей обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в администрацию Петровского сельского поселения Славянского района.


Дополнительное материальное обеспечение прошу перечислять в ____________________________________ № ___________ на мой текущий счет № ________________ (выплатить через отделение почтовой связи  №______).

«____»_________ ________ г.




__________________
К заявлению приложены:

1) копия паспорта (документы, удостоверяющего личность)
2) копию протокола заседания комиссии по исчислению стажа муниципальной службы для установления выплаты дополнительного материального обеспечения к трудовой пенсии
3) справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначении (досрочной оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием Федерального закона, в соответствии с которым она назначена, и размера назначенной пенсии, датированная месяцем обращения;

4) копия распоряжения об освобождении от выборной должности, муниципальной должности и (или) должности муниципальной службы, для назначения дополнительного материального обеспечения

5) копия трудовой книжки; копия военного; другие документы, подтверждающие, периоды включаемые в стаж муниципальной службы, для назначения дополнительного материального обеспечения;

6) другие документы.

Приложение № 2 

к Порядку предоставления 

дополнительного материального 

обеспечения лицам, замещавшим 

выборные должности, муниципальные 

должности и должности муниципальной 

службы Петровского сельского поселения 

Славянского района
Протокол заседания комиссии 

по исчислению стажа муниципальной службы 

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПЕТРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

СЛАВЯНСКОГО РАЙОНА

ПРОТОКОЛ

______________ года №____

станица Петровская

заседания комиссии по исчислению стажа муниципальной службы для установления выплаты дополнительного материального обеспечения к трудовой пенсии
ПРИСУТСТВОВАЛИ 5 человек:

1) Михайленко Владимир Ильич, глава администрации Петровского сельского поселения, председатель комиссии;

2) Казакова Жанна Васильевна начальник общего отдела администрации Петровского сельского поселения, член комиссии;

3) Роменская Татьяна Александровна, главный специалист финансового отдела администрации Петровского сельского поселения, член комиссии;

4) Киянова Карина Александровна, ведущий специалист юрисконсульт администрации Петровского сельского поселения, член комиссии;

5) Самофал Елена Анатольевна, главный специалист общего отдела администрации Петровского сельского поселения, секретарь комиссии.

ПОВЕСТКА ДНЯ: 
Исчисление стажа муниципальной службы дающего право на выплату дополнительного материального обеспечения ____________________________:








                         Ф.И.О.
1. В соответствии с  Законом Краснодарского края от 27 сентября 2007 года № 1324-КЗ «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Краснодарском крае», комиссия по исчислению стажа муниципальной службы включает в стаж муниципальной службы _________________________________ 
               (Ф.И.О.)
следующие периоды его трудовой деятельности:

· служба в рядах Советской Армии с __________ по ____________ –           _____ г. 00 ____мес. _____ дн. в связи с тем, что военнослужащим,
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проходившим службу по призыву, производится льготное исчисление стажа муниципальной службы из расчета один день военной службы за два дня работы, соответственно – _____ л. ____ м. _____ дн.;

-_______________________________________________________________
(все периоды работы, которые могут быть зачислены в муниципальный стаж)
Всего: ________ л. ______ мес. _____ дн.
КОМИССИЯ РЕШИЛА:
На основании решения 26 сессии Совета Петровского сельского поселения Славянского района от 31 марта 2016 года № 1 «Об утверждении Положения о дополнительном материальном обеспечении лиц, замещающих выборные должности, муниципальные должности и должности муниципальной службы Петровского сельского поселения Славянского района» установить _______________________________ выплату дополнительного материального 
                                        (Ф.И.О.)
обеспечения к трудовой пенсии в размере ______%. 

Голосовали «за» - единогласно.

Председатель комиссии                                                                   В.И.Михайленко

Члены комиссии                                                                                Ж.В.Казакова

                                                                                                             Т.А. Роменская    

                                                                                                             К.А.Киянова

Секретарь комиссии                                                                          Е.А. Самофал
Приложение № 3 

к Порядку предоставления 

дополнительного материального 

обеспечения лицам, замещавшим 

выборные должности, муниципальные 

должности и должности муниципальной 

службы Петровского сельского поселения 

Славянского района
Распоряжение о назначении дополнительного материального обеспечения
[image: image3.jpg]) 7
::‘}f‘%}\s‘\‘ N M ‘/‘g‘(%'\'ﬁ\
i \\\}\}\\é‘ W / {III’ W
ﬁfﬁ*})\\&i W/’Lﬁ\\%\t
‘*}éh \ \\‘ ’/, 7 4\,
N, (AR

i





АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

СЛАВЯНСКОГО РАЙОНА
РАСПОРЯЖЕНИЕ
                 от______________                                                                №_____________
станица Петровская
О назначении дополнительного материального обеспечения 

____________________________________ 
Ф.И.О. кому назначено дополнительное материальное обеспечение
В соответствии с решением 26 сессии Совета Петровского сельского поселения от 31 марта 2016 года № 1 «Об утверждении Положения о дополнительном материальном обеспечении лиц, замещающих выборные должности, муниципальные должности и должности муниципальной службы Петровского сельского поселения Славянского района»:

1. Назначить _______________________ дополнительное материальное обеспечение в размере ____% от суммы трудовой пенсии, которая составляет _______ (_____________) рублей _____ копеек, с __________ 20___ года.

Глава администрации 

Петровского сельского поселения 




       В.И.Михайленко 

Приложение № 4 

к Порядку предоставления 

дополнительного материального 

обеспечения лицам, замещавшим 

выборные должности, муниципальные 

должности и должности муниципальной 

службы Петровского сельского поселения 

Славянского района
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

СЛАВЯНСКОГО РАЙОНА
РАСПОРЯЖЕНИЕ
                 от______________                                                                №_____________
станица Петровская
О приостановлении (возобновлении, прекращении) выплаты дополнительного материального обеспечения 

____________________________________ 
Ф.И.О. кому приостанавливается (возобновляется, прекращается) выплата дополнительное материальное обеспечение
В соответствии с решением 26 сессии Совета Петровского сельского поселения от 31 марта 2016 года № 1 «Об утверждении Положения о дополнительном материальном обеспечении лиц, замещающих выборные должности, муниципальные должности и должности муниципальной службы Петровского сельского поселения Славянского района», на основании личного заявления _____________________:
                                  Ф.И.О. гражданина
           1. Приостановить (возобновить, прекратить) с ____________________ 



(число, месяц, год)
выплату дополнительного материального обеспечения _____________________
                                                                                                                                                              (Ф.И.О. № личного дела)
Глава администрации 

Петровского сельского поселения 


      В.И. Михайленко 
